	UBND Thµnh phè H¶i D­¬ng
Tr­êng tiÓu häc tø Minh
Sè :        /T.Tr- THTM
	Céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam

§éc lËp - Tù do - H¹nh phóc

                       
       Tø Minh, ngµy 24  th¸ng  01 n¨m 2017


Tê tr×nh

VÒ viÖc thÈm ®Þnh §Ò ¸n tinh gi¶n biªn chÕ  
      Căn cứ Nghị định số 108/2014/NĐ-CP ngày 20/11/2014 của Chính phủ về chính sách tinh giản biên chế .
      Căn cứ Nghị quyết số 39-NQ/TW, ngày 17/4/2015 của Bộ Chính trị về tinh giản biên chế và cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức. 
     C¨n cø C«ng v¨n sè 32/SNV-TCBC&TCPCP cña Së Néi vô H¶i D­¬ng về việc  ra soát xây dựng đề án tinh giản biên chế theo Nghị định số 108/2014/NĐ-CP của Chính phủ. 
    C¨n cø C«ng v¨n sè 52/UBND- NV, ngµy19/01/2017 cña ñy ban nh©n d©n TP H¶i D­¬ng vÒ việc  ra soát xây dựng đề án tinh giản biên chế theo Nghị định số 108/2014/NĐ-CP của Chính phủ. 
    C¨n cø vµo thùc tr¹ng sè líp vµ vÞ trÝ lµm viÖc cña ®¬n vÞ
    Tr­êng TiÓu häc Tø Minh lµm tê tr×nh xin ®Ò nghÞ Së Néi vô, UBND thµnh phè H¶i D­¬ng, Phßng Gi¸o dôc & §µo t¹o Thµnh phè H¶i D­¬ng thÈm ®Þnh §Ò ¸n tinh gi¶n biªn chÕ  cña tr­êng TiÓu häc Tø Minh 
    Nhµ tr­êng tr©n träng c¸m ¬n./.





             HiÖu tr­ëng
	Phßng GD & §T huyÖn gia léc

Tr­êng tiÓu häc t©n h­ng

Sè : ..../T.Tr
	Céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam

§éc lËp - Tù do - H¹nh phóc

*****

T©n H­ng, ngµy 26 th¸ng 11 n¨m 2007


Tê tr×nh

"V/ v §Ò nghÞ sö dông tiÒn bæ sung kinh phÝ theo ®Þnh møc biªn chÕ giao  1.3 GV/Líp cho ®¬n vÞ"

KÝnh göi :  - Phßng Tµi chÝnh - KÕ ho¹ch huyÖn Gia Léc.


C¨n cø vµo QuyÕt ®Þnh sè 125/Q§ - UBND ngµy 29/01/2007 VÒ viÖc giao chØ tiªu biªn chÕ sù nghiÖp cho tr­êng tiÓu häc n¨m 2007.


C¨n cø vµo th«ng b¸o sè 142/TB - UBND ngµy 06 th¸ng 11 n¨m 2007 VÒ viÖc Bæ sung kinh phÝ thùc hiÖn ®Þnh møc viªn chøc sù nghiÖp gi¸o dôc - khèi TiÓu häc n¨m 2007.


C¨n cø vµo nhu cÇu chi thùc tÕ cña ®¬n vÞ.

    T«i lµm Tê tr×nh  kÕ ho¹ch chi nguån kinh phÝ bæ sung víi quÝ phßng ban mét sè viÖc cô thÓ nh­ sau:


Qua kÕ ho¹ch chi tiÒn l­¬ng vµ phô cÊp cho con ng­êi ®Õn hÕt th¸ng 11 vµ kÕ ho¹ch chi th¸ng 12 n¨m 2007, nhµ tr­êng ®· thùc hiÖn chi ®Çy ®ñ vµ kÞp thêi cho c¸n bé gi¸o viªn theo ®óng chÕ ®é Nhµ n­íc hiÖn hµnh. V× vËy nguån kinh phÝ bæ sung cho ®¬n vÞ ®· kÕ ho¹ch chi cho con ng­êi vµ cßn d­ kinh phÝ xin ®Ò nghÞ chuyÓn sang chi ho¹t ®éng kh¸c trong nhµ tr­êng nh»m hç trî tu söa c¬ së vËt chÊt tr­êng líp thªm khang trang s¹ch ®Ñp.


Do vËy nhµ tr­êng xin ®­îc tr×nh víi Phßng Tµi chÝnh - KÕ ho¹ch ®­îc chuyÓn sè tiÒn bæ sung chi cßn d­ sang viÖc tu söa c¬ së vËt chÊt cã b¶ng kª chi tiÕt kÌm theo:


Sè tiÒn lµ : 49.500.000®


B»ng ch÷: (Bèn m­¬i chÝn triÖu, n¨m tr¨m ngµn ®ång ch½n).
        VËy nhµ tr­êng lµm tê tr×nh nµy xin kÝnh mong Phßng Tµi chÝnh - KÕ ho¹ch  Gia Léc  t¹o ®iÒu kiÖn xÐt duyÖt cho ®¬n vÞ  ®Ó bít phÇn khã kh¨n t¹o thªm c¬ së vËt chÊt ngµy khang trang s¹ch ®Ñp gióp thÇy trß yªn t©m c«ng t¸c vµ hoµn thµnh tèt kÕ ho¹ch ®Ò ra.


Xin tr©n träng c¶m ¬n./.






Tr­êng tiÓu häc t©n h­ng
                                                                                       T/M Nhµ tr­êng
	Phßng gi¸o dôc huyÖn gia léc

Tr­êng tiÓu häc t©n h­ng

Sè : ..../T.Tr
	Céng hoµ x· héi chñ nghÜa viÖt nam

§éc lËp - Tù do - H¹nh phóc

*****


Tê tr×nh

V/ v xin hç trî kinh phÝ n¨m 2007

KÝnh göi : L·nh ®¹o Phßng Tµi chÝnh - kÕ ho¹ch huyÖn Gia léc
Tªn t«i lµ :  NguyÔn ThÞ H¹nh
Chøc vô : HiÖu tr­ëng tr­êng TiÓu häc x· T©n H­ng.

T«i lµm tê tr×nh kÕ ho¹ch xin ®­îc tr×nh víi quÝ ban mét viÖc nh­ sau:

     §Ó chuÈn bÞ cho viÖc x©y dùng tr­êng ®¹t chuÈn Quèc gia giai ®o¹n II. Tr­êng TiÓu häc x· T©n H­ng lµ ®¬n vÞ ®ang ®­îc x©y dùng thªm mét sè phßng häc míi vµ mét sè phßng chøc n¨ng. Nguån kinh phÝ dµnh cho viÖc mua s¾m trang thiÕt bÞ phôc vô viÖc d¹y vµ häc so víi yªu cÇu ®Ò ra cßn h¹n chÕ. §Æc biÖt lµ trang thiÕt bÞ phôc vô d¹y c¸c m«n häc tù chän nh­ thiÕt bÞ dïng cho Phßng tin häc ho¸ - ¢m nh¹c - MÜ thuËt, kh«ng cã ®ñ nguån kinh phÝ . V× nguån kinh phÝ  ng©n s¸ch cÊp cña ®¬n vÞ chØ ®¶m b¶o cho viÖc chi tr¶ con ng­êi lµ chñ yÕu. Do vËy viÖc dïng nguån chi ho¹t ®éng mua s¾m trang thiÕt bÞ phôc vô c«ng t¸c chuyªn m«n cßn gÆp rÊt nhiÒu khã kh¨n.


Tr­êng TiÓu häc T©n H­ng lµm tê tr×nh nµy xin kÝnh mong Phßng Tµi chÝnh - KÕ ho¹ch t¹o ®iÒu ®iÖn hç trî nguån kinh phÝ ®Ó nhµ tr­êng mua mét sè néi dung sau:

1. Phßng m¸y ( Tin häc ho¸):


Bé m¸y tÝnh: 

20 c¸i x 12 .000.000®  = 240.000.000®


M¸y chiÕu ®a n¨ng

 1 c¸i  x 60 .000.000®  = 60.000.000®


M¸y s¸ch tay

  1 c¸i x 30.000.000®   = 30.000.000®


Bµn , ghÕ m¸y vi tÝnh
  21 bé x 700.000®
      = 14.700.000®


æn ¸p li oa 


  1 c¸i  x 3.500.000®    = 3.500.000®


Mµn chiÕu                           1 c¸i  x 2.000.000®   = 2.000.000®


D©y diÖn, d©y m¹ng,SWith....                               = 8.500.000®








Tæng céng = 358.700.000®

2. Phßng ©m nh¹c:


§µn YAMAHA PSR 550 10 c¸i x 6.500.000 =  65.000.000®.


æn ¸p li oa 5000A              1 c¸i  x 3.500.000®    = 3.500.000®


D©y ®iÖn .....        




     = 3.500.000®








Tæng c«ng = 72.000.000®

3. Phßng ®äc th­ viÖn: 


Bµn ®äc th­ viÖn v¸ch kÝnh viªn ....15 bé x 1.200.000® =  18.000.000®


GhÕ xu©n hoµ                                  30 c¸i x 150.000®   = 4.500.000®







    Tæng céng     = 22.500.00®

4. Phßng mÜ thuËt:


Gi¸ vÏ    40 c¸i x 350.000®    = 14.000.000®


ThiÕt bÞ c¸c lo¹i 

      = 11.000.000®





Tæng céng          = 25.000.000®





Tæng 1+2+3+4 = 478.200.000®

  Sè tiÒn b»ng ch÷: (Bèn tr¨m b¶y m­¬i t¸m triÖu ,hai tr¨m ngµn ®ång ch½n).

     VËy nhµ tr­êng lµm tê tr×nh xin ®­îc ®Ò nghÞ víi Phßng Tµi chÝnh - KÕ ho¹ch t¹o ®iÒu kiÖn ®Ó nhµ tr­êng ®ì khã kh¨n, t¹o thªm c¬ së vËt chÊt gióp thÇy vµ trß yªn t©m c«ng t¸c vµ hoµn thµnh tèt kÕ ho¹ch ®Ò ra.


Xin tr©n träng c¶m ¬n./.





T©n H­ng, ngµy 30 th¸ng 9 n¨m 2006






T/M nhµ tr­êng

